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Le devenir des diplomes de master
Résultats de I'enquete 2023-2024 sur la promotion 2021

De décembre 2023 a avril 2024, 'Observatoire des Résultats, de I'Insertion Méthodologie de I'enquéte
professionnelle et de la Vie Etudiante de I'université Paris 1 Panthéon-
Sorbonne (ORIVE) a réalisé I'enquéte « Insertion professionnelle » auprés de
la promotion 2021 des diplémés de master de l'université Paris 1 Panthéon-

Champ : ensemble des dipldmés d'un master 2
de l'université Paris 1 Panthéon-Sorbonne lors
de I'année universitaire 2020-2021.

Sorbonne.

Collecte : enquéte menée de décembre 2023 a
Cette enquéte a pour objectif d'étudier la situation professionnelle des diplomés a avril 2024 par un questionnaire en ligne et des
la date du 1er décembre 2023, soit 30 mois en moyenne apres I'obtention du relances téléphoniques.
master.

Bilan : 3 221 questionnaires exploitables, soit
En 2021, 134 étudiants ont obtenu un master 2 au sein de I'Institut d'Etudes un taux de réponse de 67%.
du Développement de la Sorbonne (IEDES). Parmi eux, 102 ont répondu Précision méthodologique : les pourcentages
a l'enquéte, soit un taux de réponse de 76%. Ce document présente les sont calculés hors non-réponse.

principaux résultats de I'enquéte.

PROFIL DES DIPLOMES ET DES REPONDANTS

Caracteristiques de I'ensemble des diplomeés et des répondants a I'enquéte

69%
Genre Femmes 67%
31%
Hommes 33%
Moins de 25 ans 53;}%
Age au 4o ° Hl Ensemble des diplémés
. 25-30 ans Y
dipléme 42% [ Répondants a I'enquéte
6%
Plus de 30 ans 6%
. 75%
Francgaise
Nationalité 259 8%
s N (]
Etrangere 220,
19%
Bac S 20%
46%
Bac ES
46%
Série du 7%
baccalauréat BacL 9%
Bac 1%
Technologique 2%
Bac Professionnel 822
L 26%
Equivalence 24%
S 96%
Formation initiale
Régime 9%
d'inscription Apprentissage 822
Formation Continue 222

POURSUITE D'ETUDES APRES LOBTENTION DU DIPLOME

Part de repondants ayant poursuivi des études apres le master obtenu en 2020-2021

10% 9%
En 2021-2022 En 2022-2023 En 2023-2024
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INSERTION PROFESSIONNELLE

Situation professionnelle au ler déecembre 2023

Opinion sur l'insertion professionnelle

Tres facile ||| || D 7
8%
- g Facte [ s
% — ® Empio oirioie [ <o

@ Recherche d'emploi
® Etudes Tres dificile [N 6%
® inactivite Vous étiez déja en - 79

\ 76% emploi en master °

Vous avez poursuivi 59

vos études

Vous avez créé votre

. . . entreprise
Taux d'insertion professionnelle : 91 %

Rapport entre le nombre de diplémés en emploi et le nombre
de diplomés en activité (en emploi ou en recherche d'emploi)

)%

CARACTERISTIQUES DE LEMPLOI OCCUPE AU 1er DECEMBRE 2023

Mode d'obtention, contrat, catégorie socioprofessionnelle, temps de travail, responsabilité d'encadrement

Mode d'obtention de l'emploi

En réponse a une offre

Suite a un stage ou un contrat en alternance

Via les réseaux sociaux en ligne

Par relations personnelles ou

professionnelles

Suite a une candidature spontanée
Contacté par I'employeur

Suite a un concours

A son compte

Suite a une mutation ou une évolution de

poste en interne

Autre

% Statut, contrat de travail
0,
18%
1% Libéral, indépendant - 8%
Fonctionnaire ' 1%
9%
4%
4% Autre - 7%
3%
3% Temps de travail
Part d'emplois a temps plein : 96%
1%
1%

Categorie socioprofessionnelle

Professions
intermédiaires

Ingénieur, cadre,
profession libérale,
chef d'entreprise

Exercice d'une responsabilite dencadrement

o

el s

Encadrement de 1

Encadrement de

Pas

Employé, ouvrier

d'encadrement a 5 personnes plus de 5
personnes
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CARACTERISTIQUES DE LEMPLOI OCCUPE AU 1er DECEMBRE 2023

Salaire, employeur, secteur d'activiteé, taille de I'entreprise, localisation

Salaire net mensuel médian* Type d'employeur

Avant impdt sur le revenu prélevé a la source (primes incluses) pour un

emploi a temps plein en France
Secteur associatif 42%

Ensemble Composante
_________ Fonction publique _ 23%
Femmes
Genre
o To_mf_'ﬂ(is_ Entreprise privée - 16%
Régime

A son compte - 7%

d'inscription* Formation initiale

Organisation o
*Le salaire médian sépare la population considérée en deux parts égales. internationale 6%
*La valeur du salaire médian par régime d'inscription s'affiche uniquement lorsque le nombre de
répondants est supérieur a 3 Entreprise publique 5%
o« o o o . . (V)
Secteur d'activité économique de l'entreprise %

Autres activités de services (dont organismes
extracommunautaires, ménages en tant 30% Taille de |'entreprise

qu'employeurs ...) Aucun salarie |} 3%

Administration publique (hors enseignement) 16% -

1 a 10 salariés 16%
Enseignement 14%
Santé humaine et action sociale 14% 03 99 salaries 8%
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1% 100 a 499 salariés - 8%
Information et communication (y compris = 500 salariés ou plus _ 46%
(o]
informatique)
Activités financiéres et d’assurance 5% 0
_ . A Localisation %
Agriculture, sylviculture et péche 1%
Paris 34%
Industries (manufacturiéres, extractives et autres) 1% N
lle-de-France (hors Paris) 24%
Commerce, transports, hébergement et
) 1% Province (y compris DROM-COM) 14%
restauration
o . . ) ) Union Européenne 7%
Activités de services administratifs et de soutien 1%

T e R "

Satisfaction a I'égard de I'emploi

Dans votre emploi, étes-vous satisfait...

@ Toutafait @ Plutotoui @ Plutotnon @ Pas du tout

. de votre niveau de responsabilté ?
.. de votre niveau de rémunération ? % 1%

) 21
.. des perspectives d'évolution ? 30% 7%
.. de I'équilibre vie professionnelle / vie privée ? 379% 5%
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Lemploi que vous occupez correspond-il...

@ Toutafait @ Plutstoui @ Plutstnon @ Pas du tout

.. aun niveau bac+5 ? 68% 5%

.. a votre formation ? 56%

*
X

RESUME DES PRINCIPAUX INDICATEURS D'INSERTION

Principaux indicateurs d'insertion selon le genre 0

B Femmes [1 Hommes

o 98% @10
91% 90% oo, 93% 829% 87% 85%
0
63% 70%
46% I I I

Taux d'insertion ( Part d'EDI ( Part d'emplois de Part d'emplois a Part d'emplois en Part d'emplois en
niveau cadre (3) temps plein adéquation avec un  adéquation avec la

niveau bac+5 formation

Principaux indicateurs d'insertion selon le réegime d'inscription 0
[l Formation initiale [ Apprentissage [ Formation Continue
100% 100% 100% 100%
96%
90% ’ 86%
76%
67%
53%
3%
0% 0% 0% 0% 0% 0%
Taux d'insertion ( Part d' EDI Part d'emplois de Part d'emplois a Part d'emplois en Part d'emplois en
niveau cadre (3) temps plein adéquation avec un  adéquation avec la

* niveau bac+5 formation

Note de lecture : 53% des répondants, inscrits en formation initiale, en emploi, de la composante ont un emploi & durée indéterminée
(CDiI, fonctionnaire, professions libérales et indépendants)

(1) Le taux d'insertion rapporte le nombre de diplémés en emploi au nombre de dipl6més en activité, c'est-a-dire en emploi ou en recherche d'emploi.

(2) Les emplois a durée indéterminée (EDI) regroupents les CDI, les emplois de fonctionnaire, les professions libérales et les indépendants.

(3) Les emplois de niveau cadre regroupent les ingénieurs, les cadres, les professions intellectuelles supérieures, les professions libérales, les artisans, les
commer¢ants, les chefs d'entreprise et les personnels de catégorie A de la fonction publique.

Précision : taux de réponse par master

Afin de contextualiser les résultats présentés dans cette publication, le graphique ci-dessous indique les taux de réponse par domaine.

k
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